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Assemblée générale annuelle
18 février 2025




Lecture et adoption
des minutes de la
derniere assemblée

Constatation de la Vérification du droit
régularité de I'avis Ea>dl de présence et du
de convocation guorum

Ouverture de Lecture et adoption

I'assemblée de I'ordre du jour générale annuelle
tenue le 26 février

2024

Mot du conseiller
municipal;
Monsieur Bernard
Barré

Présentation des
prévisions
budgétaires

Mot de la
—> BJESEEH OGS —
Philippe Simard

Bilan des activités Bilan financier 2024
et événements et adoption

Elections

q . o ¢13.1 Nomination d’un (e)
Explication du role Liste des membres président et d’un (e) secrétaire 14
du Conseil d’élection :
d’administration sortants *13.2 Nomination de deux
scrutateurs
13.3 Election du nouveau
conseil d’administration

Question du
public

Levée de
I'assemblée

Ordre du jour




Constatation de la
régularité de l'avis de
convocation

Ouverture de Lecture et adoption de
I'assemblée* I'ordre du jour

Lecture et adoption des
minutes de la derniere
assemblée générale
annuelle tenue le 26
février 2024

Vérification du droit de
présence et du quorum




Mot du conseiller
Bernard Barre

LT ville de

)y, Saint-Hyacinthe




Mot du président
Philippe Simard




Bilan des
activités 2024

Camp de_our
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MISSION

Augmenter le niveau de la
qualité de vie de la
population du quartier, en
répondant aux aspirations
en loisirs récréatifs,
communautaires et
culturels du milieu.




Conseil
d’administration

2023

Président

Vice-présidente
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Secrétaire
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Administrateur

Administrateur
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Administrateur

Administrateur

Administrateur

Administrateur
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Administrateur

Administrateur
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Anouk
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Réjeanne

Patrice

Ernest
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Myriam

Bruno

Réjean

Denis
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Flibotte

Bérard

Pelletier
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Beauregard

Deslandes

Dion

Godbout

Lachapelle

Marcotte

Nichols

Plante

Soly

Dion



L’EQUIPE DES
LOISIRS

Une coordonnatrice a temps plein
Une chargée de projet a temps plein
Une comis de bureau a 20h/semaine
Un préposé a I’entretien (moyenne de 30
a 35 heures/semaine)
Deux coordonnateurs de camp de jour
Plusieurs employés a temps partiel pour
les postes suivants

Préposé au bingo

Surveillant et préposé a la patinoire

Surveillante de plateau
Animateur de camp de jour et a la relache scolaire




Bilan des activités 2024

PAR LES
LOISIRS LA PROVIDENCE




Evaluation du plan d’action 2024

Plan d’action 2025
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Plan d’action 2025



Bilan financier 2024 préparé par

BRODEUR
DENONCOURT
GIROUARD————e

Fusion avec

MNP




Bilan financier 2024

202 4 20 2 3
Produits
Assistance financiere - Ville de
St-Hyacinthe 352 097 5 191 599 $
Autres subventions gouvernementales - 8 159
Activités:
Aprés-midi d'elle et 1lui 46 982 56 173
$ingo 285 297 2596 211
Evénements 19 440 3 836
Kadanse B> 561 32 OLU
Loisirs d'été 169 212 149 096
Programmation 30 034 40 977
Relache 6 659 e 113
Location de salles 36 753 37 627
Revenus d'intéréts 6687 4 143
985 722 827 944
Charges (Tableau A) 982 782 862 869
Excédent des produits sur les charges
d'exploitation (charges sur les produits) 2 940 ( 34 925)
Autres revenus
Subvention du compte d'urgence pour les
entreprises canadiennes - 20 000

Excédent des produits sur les charges
(charges sur les produits) 2 940 § ( 14 925)$%



Bilan financier 2024

2 02 4 2 0 2 3
Tableau A - Charges

Salaires et charges sociales 556 918 5 411 427 S
Entretien général 9 557 20 668
Formation 342 Hgl
Publicité 1 437 896
Frais de déplacements 865 286
Frais de représentation et assemblée 4 389 3 401
Télécommunications 4 715 5 142
Taxes et permis 196 282
Dépenses de bureau 5 006 . B27
Honoraires professionnels 10 667 7 594
Intéréts et frais bancaires 8 423 5 711
Assurances Ik 675 1 660
Activités:

Apres-midi d'elle et lui & 383 25 744

Bingo 223 910 228 606

Evénements 31 594 32 173

Kadanse 32 456 24 954

Loisirs d'été 38 948 30 664

Programmation 16 547 29 406

Reléache 3 211 3 198
Immobilisations corporelles imputées aux

résultats (note 4) 7 320 8 852
Amortissement des immobilisations

corporelles 15 223 19 287

Dg2 T892 2 862 869 S



Budget
2025



Conseil

‘administration |

Explication du réle d’'un membre du
conseil d’administration




Modification aux reglements généraux

Il est proposé d’abolir
deux postes (un en
élection en 2025 membre
associé et un en élection
2026 membre actif) au
sein du conseil
d’administration.

Nouvelle composition du CA
* 11 membres actifs
* 2 membres associés
Total 13 membres

Une révision sera effectuée en 2025
afin de mettre a jour les reglements
généraux. Il y aura donc d’autre
changement proposé a I'assemblée
générale 2026



Liste des membres sortants

Annie Pelletier
Réjeanne Dion
Patrice Godbout
Ernest Lachapelle
Bruno Plante
Réjean Soly
Denis Dion

Genevieve Soly

6 postes d’'une durée de 2 ans



1 2 3

Nomination d’un(e) Nomination de Election du
président(e) et deux scrutateurs nouveau conseil
d’un(e) secrétaire d’administration
d’élection

Elections




Questions du public
Photo
Varia

Levée de |'assemblee



